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一、省部级及以上奖励

1. 2019年，国务院特殊津贴



2. 2020年，河南省高层次人才（C）类



3. 2008年，河南省高等学校教学名师

4. 2010年，河南省学术技术带头人



5. 2011年，河南省优秀教育工作者

6. 2013年，河南省职业教育教学专家



7. 河南省信息化大赛 2项



二、主要研究成果

1. 2023年，第三批全国高校黄大年式教师团队负责人





2. 2021年，第二批国家级职业教育教师教学创新团队负责

人









3. 2019年，国家“双高计划”数控技术高水平专业群负责

人





4. 《信息技术》立项国家在线精品课程



5. 国家级课程思政教学名师及教学团队



6. 全国职业院校教学能力大赛二等奖



7. 2022年河南省高等教育教学成果奖特等奖主持人



8. 2024年河南省高等教育教学成果奖一等奖主持人



9. 2022年河南省高新技术领域科技攻关项目“自主可控多

模抗干扰时统设备”，负责人



10. 2021年河南省教育科学规划重点课题“本科层次职业

教育创新型人才养模式研究”，负责人



11. 2021年河南省高等教育教学改革研究与实践项目，负

责人



12. 2021年河南省高等教育教学改革研究与实践项目，负

责人
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